
 
 
 

Ai Docenti in anno di formazione e prova 

Ai Dirigenti Scolastici delle scuole dell’Ambito SA25 

Ai Docenti Tutor 

Al DSGA 

 

Oggetto: Periodo di formazione e prova dei docenti neoassunti e dei docenti in passaggio di ruolo – 

a.s.25/26. Informazioni operative e incontro introduttivo. 

Con la presente si forniscono ai docenti in anno di formazione e prova le informazioni necessarie per 

il corretto e completo espletamento del percorso formativo previsto per l’anno scolastico 2025/2026, 

in conformità a quanto stabilito dal D.M. 16 agosto 2022, n. 226, come integrato dal Decreto-Legge 2 

marzo 2024, n. 19, convertito con modificazioni dalla Legge 29 aprile 2024, n. 56, Circolare MIM prot. 

n. 95371 dell’11.12.2025 e prot n. 102271 dell’31.12.2025 nonché dalle note ministeriali e regionali di 

riferimento. 

Il periodo di formazione e prova rappresenta una fase fondamentale del percorso professionale del 

docente, finalizzata a sostenere l’inserimento consapevole e responsabile nella comunità scolastica, a 

promuovere lo sviluppo delle competenze didattiche, metodologiche, organizzative e relazionali e a 

favorire una riflessione critica e sistematica sulla pratica professionale. 

Il percorso di formazione e prova prevede un impegno complessivo pari a 50 ore, articolate come 

segue: 

✓ Incontri iniziali e finali: 6 ore 

✓ Laboratori formativi: 12 ore 

✓ Attività di peer to peer e osservazione in classe: 12 ore 

✓ Formazione on line sulla piattaforma INDIRE: 20 ore 

Tutte le attività sopra indicate sono obbligatorie e costituiscono parte integrante del servizio in anno 

di prova. 

L’incontro introduttivo costituisce il momento ufficiale di avvio del percorso di formazione e prova ed 

è finalizzato a: 

▪ presentare il modello formativo previsto dalla normativa vigente; 





 
 

▪ illustrare ruoli, funzioni e responsabilità dei soggetti coinvolti (docenti neoassunti, tutor, 

dirigenti scolastici); 

▪ fornire indicazioni operative sulle attività formative, sulla piattaforma INDIRE e sui laboratori; 

▪ favorire una prima riflessione professionale orientata alla costruzione del bilancio iniziale 

delle competenze. 

L’incontro si svolgerà secondo le seguenti modalità: 

✓ Data: 30 gennaio 2026 

✓ Orario: 15.00 - 18.00 

✓ Modalità: incontro formativo nazionale sincrono a cura di INDIRE, da fruire, in presenza, 

presso il Polo Liceale “B. Rescigno” sito in via Viviano, 3 Roccapiemonte - SA 

✓ Durata: 3 ore (valide ai fini del computo delle ore obbligatorie) 

Si raccomanda ai docenti interessati di prestare la massima attenzione alle comunicazioni ufficiali 

provenienti da codesta Scuola Polo e dalla propria istituzione scolastica, nonché di rispettare 

scrupolosamente le scadenze e le modalità operative indicate. 

Il corretto svolgimento dell’intero percorso formativo, unitamente alla documentazione delle attività 

svolte sulla piattaforma INDIRE e su Scuola Futura, costituisce condizione imprescindibile per la 

positiva valutazione del periodo di formazione e prova. 

Confidando nella consueta collaborazione e augurando a tutti un proficuo anno di crescita 

professionale, si porgono cordiali saluti. 

 

Roccapiemonte, 20/01/2026 

Il dirigente scolastico 

Prof.ssa Rossella De Luca 

(il documento è firmato digitalmente ai 

sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme 

collegate e sostituisce il documento 

cartaceo e la firma autografa) 

 

 


