
 
 

 
 

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE  
 

ALBO 
 
 
 

OGGETTO: Dichiarazione di selezione deserta relativa all’Avviso di selezione per il reclutamento di figure 
professionali interne (FIGURA AGGIUNTIVA) per il modulo “La decorazione della ceramica tra tecnica e arte” da 
impiegare nella realizzazione del Progetto “Una scuola per tutti per essere di tutti” - Codice: 10.1.1A-
FSEPON-CA-2019-432 - CUP: H68H17000650007 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

- VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

- VISTA la legge 241/90 norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 
ammnistrativi e s.m.i.; 

- VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
- VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
- VISTO il Decreto Interministeriale N. 129 del 28 agosto 2018; 
- VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali e  contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
- VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti 

indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia 
comunitaria; 

- VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

- VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti 
per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione 
Europea; 

- VISTO l’art. 36 del D. Lgs. 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e d’appalto degli enti 
erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della 
disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture, cosi come modificato 
dall’art. 25 del D. Lgs. 56/2017”; 

- VISTE le delibere degli OO.CC. competenti; 
- VISTA l’Assunzione in bilancio prot. 1041 del 11/02/2020, con la quale è stata approvata la variazione al 

Programma Annuale Esercizio finanziario 2020;  

- VISTA la Delibera del Collegio docenti del 26/10/2018, nella quale vengono proposti criteri e regolamento 





 
 
per la selezione di esperti e tutor interni/esterni; 

- VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto del 26/10/2018, con la quale è stato deliberato il Regolamento 
criteri per la selezione di esperti e tutor interni/esterni e figure di sistema; 

- VISTE   le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016, 5610 
del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016; 

- VISTO l’Avviso pubblico n. 4294 del 27/04/2017 – FSE – Progetti di inclusione sociale e integrazione; Asse I - 
Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1 – Azione 10.1.1 – Sottoazione 10.1.1A 
“Inclusione sociale e integrazione”;  

- VISTA la nota del MIUR – Dipartimento per la programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie 
e strumentali – Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi 
strutturali per l’istruzione e per l’innovazione digitale – ufficio IV, prot. n. AOODGEFID\1405 Roma, 
27/01/2020, con la quale è stata comunicata l’autorizzazione, a favore di questo Istituto, del progetto 
riportante il codice 10.1.1A-FSEPON-CA-2019-432; 

- VISTA la nota prot.n. AOODGEFID/34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attività di 
formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e 
assistenziale; 

- VISTO l’avviso prot. 99 del 08/01/2021 di selezione per il reclutamento di figure professionali interne (FIGURA 
AGGIUNTIVA) da impiegare nella realizzazione del Progetto;  

- CONSIDERATO che entro le ore 12:00 del 15/01/2021 non sono pervenute domande da parte di docenti 
interni all’istituzione scolastica;  

 
QUANTO SOPRA PREMESSO E CONSIDERATO 

 
dà atto che entro le ore 12:00 del giorno 15 gennaio 2021, termine ultimo stabilito dall’Avviso di selezione 
per il reclutamento di figure professionali interne (FIGURA AGGIUNTIVA) per il modulo “La decorazione della 
ceramica tra tecnica e arte” da impiegare nella realizzazione del Progetto “Una scuola per tutti per essere di 
tutti” - Codice: 10.1.1A-FSEPON-CA-2019-432 - CUP: H68H17000650007, non sono pervenute istanze di 
partecipazione da parte di personale interno all’Istituzione Scolastica e pertanto  

 
DICHIARA CHE LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO E’ ANDATA DESERTA 

 

 
Il dirigente scolastico 

Prof.ssa Rossella De Luca 
 (il documento è firmato digitalmente ai sensi del 

D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce 
il documento cartaceo e la firma autografa) 
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