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All'Albo
Sito Web della Scuola

Agli atti

Oggetto: Nomina DSGA nell’ambito del progetto: Programma Operativo Complementare (POC) “Per la
Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) — Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6 —
Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre

2024, n. 231”.

Awviso Prot. 64310 del 23/04/2025 - “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle
istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”.

Codice 10.1.6A-FDRPOC-CA-2024-154

CUP H64D25000820001

Titolo progetto: “RescignOrienta: costruisci il tuo futuro”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto

il D. Lgs. 297/1994, “Testo Unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione”,
con particolare riferimento alle competenze del Consiglio d’Istituto ed alle
disposizioni per la formazione del Calendario scolastico;

Visto

il D.P.R. 275/1999, “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle
istituzioni scolastiche ai sensi dell'art.21, della legge 15 marzo 1999, n.59”;

Visto

il Decreto legislativo n.165 del 30/03/2001, recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” art.7,
comma 6 e seguenti e ss.mm.ii;

Vista

la L. 13 luglio 2015 n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni normative vigenti”;

Visto

il CCNL Scuola 2019/2021 e ss.mm.ii;

Visto

il Decreto Interministeriale 129 del 28 agosto 2018 - Nuovo Regolamento di
contabilita delle scuole recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107;






Visto

I’aggiornamento del Piano Triennale dell’offerta formativa 2025/2028 del Liceo “B.
Rescigno” di Roccapiemonte e le priorita e le finalita in esso indicate;

Considerate

le priorita individuate nel corso dei precedenti anni scolastici e contenute nel PTOF;

la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante norme in materia di procedimento

Vista amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;
. I'art. 21 della Legge n. 59 del 15 marzo 1997, che riconosce personalita giuridica a
Visto tutte le Istituzioni scolastiche e ne stabilisce I'autonomia, quale garanzia di liberta di
insegnamento e pluralismo culturale;
Visto il D. Lgs. 117/17 artt. 55-56-57 c.d. “Codice del terzo settore”;
. le “Linee guida sul rapporto tra pubbliche amministrazioni ed Enti del Terzo Settore”,
Viste adottate con decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 72 del 31
marzo 2021;
. il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166,
Visto recante "Regolamento concernente |'organizzazione del Ministero dell'lstruzione";
. la raccomandazione del Parlamento europeo e del Consiglio del 18 dicembre 2006,
Vista relativa a competenze chiave per |'apprendimento permanente (2006/962/CE), come
aggiornata a maggio 2018;
Visto il D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, Codice dei contratti pubblici e ss.mm.ii.
. la circolare n. 2/2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, dipartimento della
Vista Funzione Pubblica, avente ad oggetto: legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in
tema di collaborazioni esterne;
Visto il D.I. 12/10/1995 n. 326, recante la disciplina dei compensi alle figure coinvolte nei

corsi di aggiornamento;

Tenuto conto

che nei "Fondi per il funzionamento delle istituzioni scolastiche", di cui al citato
articolo 1, comma 601, della Legge 27 dicembre 2006, n. 296, sono confluite
I'autorizzazione di spesa di cui alla Legge 18 dicembre 1997, n. 440, I'autorizzazione
di spesa di cui all'articolo 1, comma 634, della Legge 27 dicembre 2006, n. 296, nonché
quota parte delle risorse finanziarie destinate alla realizzazione del Piano
Programmatico, di cui all'articolo 1, comma 3, della Legge 28 marzo 2003, n. 53;

Visti

i commi da 622 a 633, con esclusione del comma 625, dell'art. 1 della Legge 27
dicembre 2006, n. 296 che elencano gli interventi previsti per |'autorizzazione di spesa
di cui al comma 634 della medesima legge;

Vista

la Legge 31 dicembre 2024, n. 207, recante "Bilancio di previsione dello Stato per
I'anno finanziario 2025 e bilancio pluriennale per il triennio 2025-2027"

Visti

gli artt. 26 e 27 del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, in materia di obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTI

i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo di Rotazione
(FdR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTE

le linee guida per I'orientamento adottate con decreto del Ministro dell’Istruzione e
del Merito n. 328 del 22.12.2022;

VISTO

il decreto del Ministro dell'istruzione e del Merito n.231 del 15.11.2024,
Individuazione dei criteri di ripartizione e delle modalita di utilizzo delle risorse
finanziarie di cui all’articolo 1, comma 330, della Legge 30 dicembre 2023, n. 213,
finalizzate alla valorizzazione del personale scolastico con funzioni di tutor e
orientatore come definite dalle Linee guida per I'orientamento adottate con Decreto
del Ministro dell’lstruzione e del Merito n. 328 del 22 dicembre 2022 e assegnazione
delle risorse per I'orientamento per le azioni e i moduli didattici di orientamento nelle
classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado
a valere sul Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020;

VISTO

I’Avviso pubblico prot. n. 64310 del 23 Aprile 2025 “Percorsi di orientamento rivolti
alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo
grado con il coordinamento del docente tutor — Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Complementare “per la scuola” 2014-2020, POC “per la
scuola”;




VISTA la delibera di adesione e approvazione del Collegio Docentin. 53/2025 del 16.05.2025;
la delibera di ratifica di adesione e di approvazione del Consiglio d’Istituto n. 80/2025
VISTA del 19.05.2025;
la candidatura n. 1095546 del 20.04.2025;
VISTA
la nota autorizzativa prot. n. AOOGABMI-105104 del 19 Giugno 2025, assunta al prot.
VISTA n. 5707del 26.06.2025, con la quale viene comunicato un importo autorizzato di
€.59.943,00;
il Programma Annuale 2025 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 63 del
VISTO .
27 Gennaio 2025;
il Decreto di assunzione in Bilancio prot. n. 5957 del 08/07/2025;
VISTO
L’attivita di disseminazione con prot. n. 7213 del 10/09/2025;
VISTA
la nomina RUP del DS Prof.ssa Rossella De Luca nell’ambito del Progetto Avviso Prot.
VISTA 64310 del 23/04/2025 — “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e
quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento
del docente tutor” prot. 7424 del 16/09/2025;
la determina del Dirigente Scolastico di avvio delle procedure prot. 7425 del
VISTA 16/09/2025;
L’assunzione in servizio dal 01/09/2025 della DSGA IANNIBELLI SANTINA Prot. 6836
VISTA del 01/09/2025;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante

INCARICA

Il Direttore dei Servizi Generali Dott.ssa IANNIBELLI SANTINA, nata 2 Qi —
GERRED C.- GEENNNNSSE > svolsere lincarico tecnico- operativo di gestione delle azioni

nell’ambito del: Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il
Fondo di Rotazione (FdR) — Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui
al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231”.

Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 - “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle
istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”.

Codice 10.1.6A-FDRPOC-CA-2024-154

CUP H64D25000820001

Titolo progetto: “RescignOrienta: costruisci il tuo futuro”

Per lo svolgimento di tale incarico il DSGA si occupera del supporto tecnico, economico-finanziario,
amministrativo e organizzativo, del coordinamento e verifica della documentazione per I'attuazione degli
interventi del progetto e di tutti gli altri compiti stabiliti nelle circolari ministeriali richiamate in premessa
ed ed e finalizzato al raggiungimento degli obiettivi, del Target e di milestone ed ogni altra attivita di carattere
tecnico- operativo legata all’'incarico.

Per I'attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. & conferito I'incarico per:

n. ore Imp. Unitario lordo Stato Im. Complessivo lordo Stato

120 27,00 € 3.240,00

a) Leore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizio.

b) Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario
neanche sotto forma di recupero o di intensificazione;

c) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

d) LUorarioindicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM.

e) Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

f) E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in quota
parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per I'avanzamento del progetto.



g) L'attivita dovra essere svolta oltre I'orario di servizio e debitamente documentata con firma.

L'importo orario € onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate. Il
compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e
corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte dell’Istituto dei fondi

comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.

Il presente incarico ha validita dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto.
Copia del presente incarico e pubblicato all’albo dell’Istituto Scolastico www.Isrescigno.it .

Firma per accettazione
Il DSGA

Dott.ssa lannibelli Santina
(il documento & firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.82/2005
s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)

Il dirigente scolastico
'Prclf.jsct Raossella De Luca

il docummendn & finmato digiéaimente o sensi del O Lgs.
B2/200% s.mu. & norme collegate ¢ sosttuisoe i
docemento covtoaces € &7 firma autografa)


http://www.lsrescigno.it/
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