
 

Cofinanziato 
 
 
 

 
All’ Albo  

                         Al sito  
Agli Atti 

 
GRADUATORIA  

RECLUTAMENTO ESPERTI E TUTOR INTERNI/ESTERNI DA IMPIEGARE NELLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO (N. 
15 TUTOR E N. 15 ESPERTI INTERNI E IN SUBORDINE ESTERNI) DA IMPIEGARE NELLA REALIZZAZIONE DEL 
PROGETTO “Scuola Attiva: Inclusione, Competenze e Futuro” - Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 
“Scuola e competenze” 2021-2027 – FSE+ Priorità 1 – Scuola e competenze, Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-
azione ESO4.6.A.4.A- – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. 
Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025). 
Titolo del Progetto: “Scuola Attiva: Inclusione, Competenze e Futuro” 
Codice identificativo progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-1441  
CUP: H24D25001430007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO 
il Decreto legislativo n.165 del 30/03/2001, recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” art.7, 
comma 6 e seguenti e ss.mm.ii; 

VISTA 
la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi; 

VISTO 
il D.P.R. 275/1999, “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle 
istituzioni scolastiche ai sensi dell'art.21, della legge 15 marzo 1999, n.59”; 

 
la circolare n. 2/2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, dipartimento della 
Funzione Pubblica, avente ad oggetto: legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in 
tema di collaborazioni esterne; 

VISTO 
il CCNL Scuola 2019/2021 e ss.mm.ii; 

VISTO 
il Decreto Interministeriale 129 del 28 agosto 2018 - Nuovo Regolamento di 
contabilità delle scuole recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 
13 luglio 2015, n. 107; 

VISTA 
la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, che regolamenta i 
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTE 
le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 
13.01.2016 recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi 





 
e forniture al di sotto della soglia comunitaria; 

VISTI 
Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di 
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo 
Sociale Europeo; 

VISTO 
il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorità 1 – Scuola 
e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la parità di accesso e 
di completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualità, in 
particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, 
attraverso l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario 
e all'istruzione e all’apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini 
dell'apprendimento per tutti e l'accessibilità per le persone con disabilità (FSE+)” 
ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento “l’inclusione e il contrasto alla 
dispersione scolastica”; 

VISTO 
l’art. 50 del D. Lgs. 36/2023; 

VISTO 
l’AVVISO PUBBLICO n. 81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per 
il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026– PN 
SCUOLA E COMPETENZE 2021-2027- FSE+ - ESTATE 2025 e 2026; 

VISTE 
le Delibere degli OO.CC. relative al presente progetto (delibera n. 58 del Collegio dei 
docenti del 13/06/2025e delibera n. 94 del Consiglio di Istituto del 13/06/2025); 

VISTA 
la Candidatura n.17816 inoltrata dal Polo Liceale di Roccapiemonte (SA) il 16/06/2025; 

VISTA 
la nota autorizzativa del progetto, prot. n. 120091 del 9 luglio 2025; 

PRESO ATTO 
che l’importo finanziato per la realizzazione del progetto “Scuola Attiva: Inclusione, 
Competenze e Futuro” - ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-1441 è di 79.884,00 €; 

VISTI 
i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 
progetto; 

VISTE 
le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi; 

VISTO 
il Programma Annuale E.F. 2025, approvato con delibera del CdI n.63 del 20/02/2025; 

VISTO 
il Decreto di assunzione in Bilancio prot. n. 7551 del 19/09/2025; 

VISTA 
la richiesta all’USR di autorizzazione allo svolgimento di incarico aggiuntivo, prot. 7554  
del 19/09/2025; 

VISTA 
l’attività di disseminazione del 26/09/2025; 

VISTA 
la nomina RUP DS Prof.ssa Rossella De Luca nell’ambito del Progetto Avviso Pubblico 
prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento 
delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 
lezioni” (prot. 7863 del 26/09/2025); 

VISTA 
la determina del Dirigente scolastico di avvio delle procedure prot. 7887 del 
26/09/2025; 

VISTO 
l’avviso di selezione, prot.7895 del 26/09/2025 per il reclutamento di figure 
professionali (n. 15 tutor e n. 15 esperti interni e in subordine esterni) da impiegare 
nella realizzazione del progetto “Scuola Attiva: Inclusione,Competenze e Futuro” - 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021- 2027 
– FSE+ Priorità 1 – Scuola e competenze, Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione 
ESO4.6.A.4.A- – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi 
e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” 
temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025). 
 TitolodelProgetto: “Scuola Attiva: Inclusione, Competenze e Futuro” 
 Codice identificativo progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-1441 
 CUP: H24D2500143000 

VISTA 
la nomina e convocazione della Commissione prot. n.8542 del 09/2025 

VISTO 
il verbale prot. 8707 del 14/10/2025 della Commissione giudicatrice nominata; 



 
 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 
 

DISPONE 
 

la pubblicazione in data odierna delle graduatorie provvisorie per la selezione delle figure di 15 esperti e 15 tutor 
interni/esterni, per il progetto: Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano 
Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025). 
TitolodelProgetto: “Scuola Attiva: Inclusione, Competenze e Futuro” 
Codice identificativo progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-1441 
CUP: H24D2500143000 
in conformità a quanto previsto dall’avviso di selezione il quale prevede che, nel caso di selezione di figure interne 
e in subordine esterne, sia predisposta la stesura delle graduatorie sulla base del seguente ordine: 
a) personale interno all’istituzione scolastica; 
b) personale dipendente da Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 
165; 
c) soggetti privati esterni alla Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 
165; 
 
n. 15 TUTOR:  

a) personale interno all’istituzione scolastica; 
 

Titolo modulo TUTOR punti 

Probabilità e futuro digitale Agovino Anna  Prot. 8090 del 01/02/2025; 13 

SportivaMente Scarpa Roberta  prot. 8133 del 01/10/2025  ;                                                           12 

Cantiere di cura a scuola Sabatino Carmine Prot. 8187 del 02/10/2025 e 
8254 del 03/10/2025; 23 

Biblioteca Viva: cultura in movimento 
Caputo Myriam Prot. 7926 del 29/09/2025;                                                                                                                            
 
Ascolese Luciano prot. 8245 del 03/10/2025; 

23    
                                                               

24 

Voci in scena: teatro per ritrovarsi Fimiani Ornella Prot. 8118 del 01/10/2025; 44 

Colloqui fiorentini Fimiani Gaetano  Prot. 7976 del 29/09/2025; 23 

English again Izzo Maria Cristina prot. 8214 del 02/10/2025; 30 

FisicaMente Saba Teresa prot. 8257 del 03/10/2025; 20 

GinnasticaMente Caiazzo  Lucia prot. 8262 del 03/10/2025; 10 

Tecnologie in volo e in movimento Fimiani Ornella Prot. 8117 del 01/10/2025; 44 

Matematica oltre i limiti Mannara Stefania prot. 8220 del 03/2025; 19 

Laboratorio matematico 1 Sansone Maria prot. 8305 del 06/10/2025; 10 

Cantiere di cura in paese Alemagna Larisa prot. 8249 del 03/10/2025; 10 

In...canto di voci  Caputo Myriam Prot. 7926 del 29/09/2025; 23 

Sacré Charlemagne Rosanova Consiglia Prot. 7931 del 29/09/2025 39 

      

b) personale dipendente da Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, 
n. 165; 

Nessuno. 

c) soggetti privati esterni alla Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, 



 
n. 165: 

Nessuno. 

n. 15 esperti: 
a) personale interno all’istituzione scolastica; 

 

Titolo modulo ESPERTO punti 

Probabilità e futuro digitale Pipicelli Claudio prot. 8094 del 01/10/2025; 28 

SportivaMente Caiazzo Lucia prot. 8262 del 03/10/2025;                                      10 

Cantiere di cura a scuola Alemagna Larisa prot. 8248 del 03/10/2025; 25 

Biblioteca Viva: cultura in movimento 
Cecere  Chiara prot. 8241 del 03/10/2025;                                       
 

24 
 

Voci in scena: teatro per ritrovarsi Rosanova Consiglia Prot. 7932 del 29/09/2025;                                         39 

Colloqui fiorentini Galizia Francesco Prot. 8121 del 01/10/2025; 25 

English again Ruocco Graziella prot. 8253 DEL 03/10/2025;    42 

FisicaMente Trezza Michela prot. 8207 del 02/10/2025; 28 

GinnasticaMente Scarpa  Roberta prot. 8133 del 01/10/2025;                                    10 

Tecnologie in volo e in movimento D'Arienzo Maria Pia Prot. 8005 del 30/09/2025; 33 

Matematica oltre i limiti Rosati Carmela prot. 8148 del 01/10/2025; 31 

Laboratorio matematico 1 
Ferraioli Anna Rita prot. 8023 del 30/09/2025;                             

 
27 

Cantiere di cura in paese Sabatino Carmine Prot. 8187 del 02/10/2025 e 
prot. 8254 del 03/10/2025; 25 

In...canto di voci Celentano Rocco prot. 8256 del 03/10/2025;      39   

 Sacré Charlemagne  Gioiella Annamaria prot. 8247  del 03/10/2025;                                     36 

 

b) personale dipendente da Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, 
n. 165; 

 

Titolo modulo ESPERTO punti 

Biblioteca Viva: cultura in movimento Landi Mario prot 8606 del 13/10/2025;                                         
 (modulo assegnato a docente interno) 46 

Voci in scena: teatro per ritrovarsi Landi Mario prot 8606 del 13/10/2025, 
(modulo assegnato a docente interno) 

                                                                                        
 

46 

Colloqui fiorentini 
Landi Mario prot 8606 del 13/10/2025;                                                            
 (modulo assegnato a docente interno) 

46 

In...canto di voci 
Landi Mario prot 8606 del 13/10/2025; 
(modulo assegnato a docente interno) 

                                                                                                           
 

46 

Sacré Charlemagne Landi Mario prot 8606 del 13/10/2025; 
(modulo assegnato a docente interno) 

                                                         
 

46 

 

c) soggetti privati esterni alla Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, 
n. 165: 



 
 

 

Titolo modulo ESPERTO punti 

SportivaMente 
Alfano Carmine Prot. 8568 del 10/10/2025; 
(modulo assegnato a docente interno) 

                                              
31                                                                                                            

Biblioteca Viva: cultura in movimento 
Verdieri Carmela prot. 8611 del 13/10/2025; 
(modulo assegnato a docente interno) 

                                                                                                                                                                                           
24 

Colloqui fiorentini 
Verdieri Carmela prot. 8611 del 13/10/2025; 
(modulo assegnato a docente interno) 

24 

English again 
Figliolia Monica - prot. 8607 del 13/10/2025; 
(modulo assegnato a docente interno) 

                            
domanda 

pervenuta fuori 
termine 

GinnasticaMente 
Alfano Carmine Prot. 8568 del 10/10/2025; 
(modulo assegnato a docente interno) 

                                                                                                                                                                                            
31 

 
Visto che l’avviso per il reclutamento di esperti prevedeva la precedenza al personale interno, le candidature 
evidenziate in tabella sono prese in considerazione in subordine, in quanto soggetti esterni a questa 
amministrazione. 

 

Considerato che l’iter procedurale per il conferimento degli incarichi è individuato nel rispetto di quanto stabilito 
dalla nota M.I.M. Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie prot. n. 3201 del 10/02/2021 – istruzioni 
per l’affidamento di incarichi individuali – quaderno 3 e precisamente secondo il seguente ordine di precedenza: 

ESPERTI: 

1) PERSONALE interno a questa Istituzione scolastica: per sopperire al proprio fabbisogno mediante il personale 
interno; 

2) PERSONALE di altre Istituzioni Scolastiche: in caso di impossibilità di sopperire al proprio fabbisogno mediante 
personale interno, si procederà con l’affidamento dell’incarico ad un soggetto idoneo appartenente ad altra 
Istituzione Scolastica, facendo ricorso all’istituto della Collaborazione plurima ai sensi dell’art. 35 – CCNL Scuola 
29/11/2007. 

3) ESPERTI appartenenti ad altra Pubblica Amministrazione e/o personale esterno alla PA. 

Ai sensi dell’art. 31 e dell’art. 10 del D. Lgs. n 50/2016, il RUP (Responsabile Unico del Procedimento) è il Dirigente 
scolastico prof.ssa Rossella De Luca. 

Avverso la predetta graduatoria potrà essere presentato reclamo entro 5 giorni a partire dal giorno della data di 
pubblicazione, scaduto il quale, in assenza di reclami, la stessa diventerà definitiva. 

Il presente provvedimento viene pubblicato su www.lsrescigno.edu.it 

 

 

http://www.lsrescigno.edu.it/
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