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GRADUATORIA  

RECLUTAMENTO ESPERTI E TUTOR INTERNI/ESTERNI DA IMPIEGARE NELLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 
“RescignOrienta: costruisci il tuo futuro” - Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti 
alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del 
docente tutor”. 
Codice 10.1.6A-FDRPOC-CA-2024-154  
CUP H64D25000820001 
Titolo progetto: “RescignOrienta: costruisci il tuo futuro” 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

- VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della 
Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

- VISTA la legge 241/90 norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 
ammnistrativi e s.m.i.; 

- VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
- VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
- VISTO il Decreto Interministeriale N. 129 del 28 agosto 2018; 
- VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali 

e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
- VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti indicazioni 

in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia comunitaria; 
- VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, 





 

il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

- VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), 
Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una 
formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima 
infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e 
all’apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e l'accessibilità 
per le persone con disabilità (FSE+)” ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento “l’inclusione e il 
contrasto alla dispersione scolastica”; 

- VISTO l’art. 50 del D. Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii; 
- VISTE le Delibere degli OO.CC. relative al presente progetto (delibera n. 31 del Consiglio di Istituto n. 80/2025 del 

19.05.2025 e delibera n. 31 del Collegio dei docenti n. 53/2025 del 16.05.2025); 
- VISTA l’Assunzione in bilancio prot. n. 5957 del 08/07/2025, con la quale è stata approvata la variazione al 

Programma Annuale Esercizio finanziario 2025; 
- VISTO il Regolamento contenente criteri per la selezione di esperti e tutor interni/esterni e figure di sistema 

prot. 13020 del 27/11/2021; 
- CONSIDERATO che come previsto dall’ Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti alle 

classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del 
docente tutor”, avranno la precedenza nell’assegnazione dell’incarico di esperto/tutor coloro che sono stati 
individuati quali tutor nell’a.s. 2024/25 con delibera n. 35 del Collegio dei docenti del 03/12/2024 e delibera n. 
46 del Consiglio di Istituto del 05/12/2024; 

- VISTO l ’Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte 
delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”; 

- VISTA la nota autorizzativa prot. n. AOOGABMI-105104 del 19 Giugno 2025, assunta al prot. n. 5707del 
26.06.2025, con la quale viene comunicato un importo autorizzato di €.59.943,00; 

- VISTI i Regolamenti UE e l’intera normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 
- VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi; 
- VISTA la necessità di individuare n. 12 Tutor e n. 12 Esperti, inerenti alle tematiche oggetto dei corsi integrati; 
- VISTA la determina di avvio delle procedure del Dirigente scolastico, prot. 7425 del 16/09/2025;  
- VISTO l’avviso di selezione, prot. 7585 del 19/09/2025, per il reclutamento di figure professionali (n. 12 tutor e 

n. 12 esperti interni e in subordine esterni) da impiegare nella realizzazione del progetto “RescignOrienta: 
costruisci il tuo futuro” -  Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, 
quarte e quinte 

- VISTA la nomina e convocazione della Commissione prot. n. 8446 del 07/10/2025; 
- VISTO il verbale prot. 8467 del 08/10/2025 della Commissione giudicatrice nominata; 

 
 Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

 
DISPONE 

 
la pubblicazione in data odierna delle graduatorie provvisorie per la selezione delle figure di 12 esperti e 12 tutor 
interni/esterni, per il progetto: Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti alle classi 
terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente 
tutor” -  Codice 10.1.6A-FDRPOC-CA-2024-154 - CUP H64D25000820001 - Titolo progetto: “RescignOrienta: 
costruisci il tuo futuro”, in conformità a quanto previsto dall’avviso di selezione il quale prevede che, nel caso di 
selezione di figure interne e in subordine esterne, sia predisposta la stesura delle graduatorie sulla base del seguente 
ordine: 

a) personale interno all’istituzione scolastica; 
b) personale dipendente da Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165; 
c) soggetti privati esterni alla Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 
165; 
 
 



 

n. 12 TUTOR:  

 

a) personale interno all’istituzione scolastica; 
 
 

  TITOLO MODULO TUTOR PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 

1 Logica,struttura e creatività: 
viaggio nel Liceo Matematico  

Lamberti Patrizia prot 7793 del 
25/09/2025 

8 

2 GreenComp per una 
GreenGeneration 

Muro Maria Carmela prot. 7869 del 
26/09/2025 

12 

3 Orientarsi nel futuro: 
competenze linguistiche per lo 
studio ed il lavoro 

Rosanova Consiglia prot. 7699 del 
23/09/2025 

49 

4 Where Minds Thrive – 
Biblioteca 4.0 

Capuano Rosanna prot 7692 del 
23/09/2025; 

 
Caputo Myriam prot. 7792 del 
25/09/2025 

19 
 
 

23 

5 Voices Unfiltered – School 
Web Radio & Podcast Lab 

Gaetano Fimiani prot. 7839 del 
25/09/2025 

 
Galizia Francesco prot. 7849 del 
26/09/2025 (rinuncia il 30/09/2025 
Prot. 8006) 

21 

 

 
 

RINUNCIA (30/09/2025 Prot. 
8006) 

6 Dalla Cura all’Autonomia: 
esperienze nei percorsi di 
riabilitazione e inclusione 

Izzo Cristina Maria  prot. 7695 del 
23/09/2025 

30 

7 Cittadini Attivi: orientarsi 
servendo la comunità 

Michela Trezza prot 7795 del 
25/09/2025 

20 

8 ChimichiAMO Lamberti Patrizia prot 7793 del 
25/09/2025 -   

8 

De Bartolomeis Cecilia prot 7864 del 
26/09/2025 

9 

Segue per mancanza requisito 
incarico tutor 

9 Dall'Astratto al Concreto Amabile Clementina prot. 7585 del 
19/09/2025 

9 

10 IoT e Smart Devices: il Futuro 
connesso 

Muro Maria Carmela PROT. 7869 DEL 
26/09/2025 

12 

11 Giocare con l’Intelligenza 
Artificiale: introduzione al 
Machine Learning 

Saba Teresa prot. 7871 del 
26/09/2025 

12 

12 Disegno digitale- STEAM Rosanova Consiglia prot. 7699 del 
23/09/2025 

49 

 

 

 



 

b) personale dipendente da Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 

165: 

  NESSUNA DOMANDA PERVENUTA 

c) soggetti privati esterni alla Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 
165: 

NESSUNA DOMANDA PERVENUTA 
 
n. 12 ESPERTI 

 
a) personale interno all’istituzione scolastica; 
 

TITOLO MODULO ESPERTO PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 

Logica,struttura e creatività: viaggio 
nel Liceo Matematico  

Pappalardo Lucia prot. 7615 del 
22/09/2025 

23 

GreenComp per una GreenGeneration Muoio Angela prot. 7867 del 
26/09/2025 

10 

Orientarsi nel futuro: competenze 
linguistiche per lo studio ed il lavoro 

Gioiella Annamaria prot. 7700 del 
23/09/2025 

24 

Where Minds Thrive – Biblioteca 4.0 Sessa Beatrice prot. 7701 del 
23/09/2025; 

20 
 

 

 

Voices Unfiltered – School Web Radio 
& Podcast Lab 

//////// // 

Dalla Cura all’Autonomia: esperienze 
nei percorsi di riabilitazione e 
inclusione 

Schioppa Anna prot. 7781 del 
24/09/2025; 

 
 

12 
 

 
 

Cittadini Attivi: orientarsi servendo la 
comunità 

Spiniello Clementina prot. 7826 
del 25/09/2025 

49 

ChimichiAMO Agovino Anna prot. 7731 del 
24/09/2025 
  

17 

Dall'Astratto al Concreto De Bartolomeis Cecilia prot. 7831 
DEL 25/09/2025 

8 

IoT e Smart Devices: il Futuro 
connesso 

Giordano Vincenzo Prot. 7737 del 
24/09/2025 

41 

Giocare con l’Intelligenza Artificiale: 
introduzione al Machine Learning 

Memoli Domenico prot. 7681 del 
23/09/2025 

9 

Disegno digitale- STEAM Alemagna Larisa prot. 7797 del 
25/09/2025 

22 

 



 

b) personale dipendente da Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 
165; 

 

TITOLO MODULO ESPERTO PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 

Logica, struttura e creatività: viaggio 
nel Liceo Matematico  

Izzo Mattia prot. 8299 del 
06/10/2025 

25 
(modulo assegnato a docente 

interno) 

Voices Unfiltered – School Web Radio 
& Podcast Lab 

 

Marino Fabio prot. 7885 del 
26/09/2025 

16 

 

c) soggetti privati esterni alla Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 
165: 

TITOLO MODULO ESPERTO PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 

Where Minds Thrive – Biblioteca 4.0 

 

Giliberto Giuseppe prot. 7791   47 

(modulo assegnato a docente 
interno) 

Dalla Cura all’Autonomia: esperienze 
nei percorsi di riabilitazione e 
inclusione 

 

Giliberto Giuseppe prot. 7791   
 
D'Alessio Luigi prot. 8298 del 
06/10/2025 

47 
 

36 

(modulo assegnato a docente 
interno) 

 
Considerato che l’iter procedurale per il conferimento degli incarichi è individuato nel rispetto di quanto stabilito 
dalla nota M.I.M. Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie prot. n. 3201 del 10/02/2021 – istruzioni per  
l’affidamento di incarichi individuali – quaderno 3 e precisamente secondo il seguente ordine di precedenza: 
ESPERTI: 
1) PERSONALE interno a questa Istituzione scolastica: per sopperire al proprio fabbisogno mediante il personale 
interno (con precedenza ulteriore per coloro che hanno ricoperto l’incarico di tutor per l’a.s. 2024/2025); 
2) PERSONALE di altre Istituzioni Scolastiche: in caso di impossibilità di sopperire al proprio fabbisogno mediante 
personale interno, o mediante personale appartenente alle Scuole aderenti all’Accordo di Rete di cui al prot. n. 884 
stipulato in data 20/02/2023, ove applicabile, si procederà con l’affidamento dell’incarico ad un soggetto idoneo 
appartenente ad altra Istituzione Scolastica, facendo ricorso all’istituto della Collaborazione plurima ai sensi dell’art. 
35 – CCNL Scuola 29/11/2007. 
3) ESPERTI appartenenti ad altra Pubblica Amministrazione e/o personale esterno alla PA. 
Ai sensi dell’art. 31 e dell’art. 10 del D. Lgs. n 50/2016, il RUP (Responsabile Unico del Procedimento) è il Dirigente 
scolastico prof.ssa Rossella De Luca. 
Avverso la predetta graduatoria potrà essere presentato reclamo entro 5 giorni a partire dal giorno della data di 
pubblicazione, scaduto il quale, in assenza di reclami, la stessa diventerà definitiva. 
Il presente provvedimento viene pubblicato su www.lsrescigno.edu.it 
  

 

 

http://www.lsrescigno.edu.it/
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