
 

 

 

 

 

 

 

  

POLO FORMATIVO B. RESCIGNO 

Formazione alla transizione digitale di 

                  ☑ Docenti di ogni ordine e grado 

 
PERCORSO: Leadership e Intelligenza Artificiale: opportunità, etica e rischi nella 

gestione amministrativa 

 
TIPOLOGIA DESTINATARI ISCRIZIONI PERCORSO ATTIVO CODICE ID 

SCUOLA FUTURA 
ENTE 

FORMATIVO 

Formazione 
integrata 

Docenti di ogni ordine e grado Dal 27/02/2026 
al 10/03/2026  

Dal 12/03/2026 
Al 29/03/2026 

434156   Rizzoli 

Descrizione:  Il percorso intende sviluppare competenze di leadership consapevole nell’utilizzo 

dell’Intelligenza Artificiale nei processi amministrativi e organizzativi scolastici, con 
particolare attenzione agli aspetti etici, normativi e decisionali. 

    Calendario attività sincrone online (12 ore):  12 – 13 – 19 – 25  Marzo 2026 dalle 15:30 alle 18:30 
 

           Programma del corso: 
                                 12 Marzo Modulo 1: Leadership scolastica nell’era dell’Intelligenza Artificiale. 

 

                                 13 Marzo Modulo 2: Opportunità dell’IA nella gestione amministrativa. 
 

                                 19 Marzo Modulo 3: Etica, normativa e responsabilità.  
 

                                 25 Marzo Modulo 4: Governance e policy d’istituto. 

                

        Relatore: Francesco Bragadin

 

 
Durata: 20 ore di attività asincrone 

Info: Come iscriversi su Scuola Futura 
Mail: formazionepnrrblueegreen@liceorescigno.edu.it 
 
Link alla scheda su Scuola Futura  

https://nextcloud.liceorescigno.scuola.org/s/QQ594eLpttwJaED
mailto:formazionepnrrblueegreen@liceorescigno.edu.it
https://scuolafutura.pubblica.istruzione.it/leadership-e-intelligenza-artificiale-opportunit%C3%A0-etica-e-rischi-nella-gestione-amministrativa

